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1. Litt om historikk og organisering

2. Status i fht. arbeidsomrader og tiltak:
- Rekruttering
- Kompetanseutvikling
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1. Om Sett Sj@bein

Oppstart 1 2008

Finansiert av Fiskeri- og kystdepartementet og
Fiskeri — og havbruksnaeringens Forskningsfond

Tre prosjektmedarbeidere, med kontor hos Norges
Fiskarlag | Trondheim

Naeringen og tilknytte organisasjoner sitter |
styringsgruppen og referansegruppen
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Visjon

Sikre sjgmatnaeringen kompetansen den
etterspgr for a veere handlekraftig,
fremtidsrettet, konkurransedyktig og
baerekraftig

Hovedmal

Styrke og sikre rekrutteringen til og
kompetansen | marin sektor
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2: Aktiviteter
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Velg smart!

7

Marine s-t-l-lécmi-i-er

-=Ta del i Morges naringseventyr

- Valg en fremtid som byr pa spennende og =

Jobb med miljg, biologi, teknologi, sko




«Radgiverpakken»
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Sdt .

Sett Sjobein arbeider for a
sikre rekruttering og
kompetanseheving i marin

sektor — det vil si iﬁskc‘ri- og

havbruksneseringen. Innenfor

denne neringen finner du
varierte og framtidsrettede
jobber bade t Norge og
utlandet, pa land og til havs.
Her kan en jobbe med
miljespersmal, biologt,
teknologi, eksport,
markedsforing og mye, mye

mer.

AKTIVITETER

Fosfor Arsmete og Arskonferanse
2012

Nettverksmote for hovere

10.12

11.12 Arbeid te More og Romsdal

Christian Chramer

KOMMUNIKASJONS-
DIREKT@R
Norges Sjematrad

Lerey Aurora

YRKER | UTDANNING | KOMPETANSE | AKTUELT |

Marint prosjektmateriell for vidaregdande skule
tilgjengelig

Mandag 20. november var nettverket for lrarar i vgs-faget teknologi og forskningslare
(TOF) i Ser-Trendelag samia for @ oppdaterast pa utvikling av faget, samt dele erfaringar
Andre halvdel av samlinga feregjekk pa NTNU sitt senter for fiskeri — og akvakultur,
Sealab’en, der NTNU og Sintef presenterte lzeremateriellet dei har utvikla | samarbeid
med Sett Sjebein og FHL. Tema for konseptet er: «Intensiv produksjon av levande
fororganismar... les me

Sett Sjobeins okonomiske stotteordninger avvikles

Fra og med 2. september 2012 avvikier Sett Sjebein sine tre skonomiske stotteordninger
Dette etter feringer gitt i tilsagnsbrev fra Fiskeri- og kystdepartementet (FKD) i juni 2012
De nevnte ordningene innbefatter: @konomisk statte til elevieir @konomisk statte til
radgiverieir @konomisk stette til regionale tiltak Sett Sjebein haper de skonomiske
stotteordningene har bidratt til utvikling/gjennomfering av gode rekrutteringstiltak, og at

Sjematneeringas sitt rekrutteringsgrunnlag 2012

Varen 2009 samia Sett Sjebein inn reelle tal over elevar og studentar ved marine og
maritime fagretningar, pa hegare og lagare niva. Dette for & £ ei oversikt over det
faktiske rekrutteringsgrunniaget til sjpmatnzeringa. For a finne status og studere utviklinga
i lepet av dei siste tre ara, er innsamling etter same metode gjennomfert varen 2012

Lista over fagtilbod er oppdatert og tal henta inn fra dei ulike utdanningsinstitusjonane per
telef,.. les mer

Andreas Flassen
DRIFTSTEKNIKER

OM OSS

Kathrine Lokling
tunde

PRODUKTSJIEE

~ Skretting

MATERIELL |

SOK

Sett Sjebein - Pirsenteret, Trondheim - seltsjobein@Mr.no - TIf. 908 88 296
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Ta Utdanning
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Bodo 21. - 22. januar

Trondheim 31. jan - 1.feb

Alesund 2. - 29.januar

Oslo 12.- 14. februar

Bergen 7. - 8.februar _:

Stavanger 14.- 15 januar /=
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Sett Sjobein

514 B [, (SNSRI, . N il an swvart - Didwlaee bone sdet - avsnine: Ydhildow By Bvlwwtnn: 1 ;KT B——
/V_U_-f" 3 onsker vi a dele standen inn 1 3 deler hvor def kommer 2 bilder fra fiskeri 092 Navorurk og éei
Dilde Som 21r en oversiKi over uidanningsveiene og muligneiene jor ungdom o0g VOKSne 1
Sjomainceringen.

Sett Sjobeins behov fra lokale ak
ett jobeins penov ira iokaie a torer.
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Utstyr

- Sett Sjebein stiller med folgende materielle
Sett Sjobein stiller med stand (30m2 — 3x10meter).
Se bilde for oversikt.

Sett Sjobein stiller med folgende utstyr til 2013.

Hyller 12 stk

Benk 1 stk

Bord 2 stk

Stol 4 stk

Gulv 30m2(Bla farge)

Bilder pa vegg 3stk (2x2m og 1x4m)

Flagg 2 stk(beach flagg)

Brosjyrer alle

Tatoveringer rosa og gronn fisk

Vesker Skuldervesker med Sett Sjobein logo
T-skjorter G1 beskjed om antall hvilke storrelser dere ensker.
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Konferanser og mgter:

— Bidrar til & sette rekruttering og kompetanse pa
dagsorden

— Bidra til effektivisering og gkt samarbeid

- Sett Sjpbeinkonferansen, regionale nettverk,

nettverk for hgyere utdanning og neeringsliv
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Tiltaksstgtte

Frem til september 2012 gkonomiske stgtteordninger:
Rekrutteringsleir, radgiverleir og andre regionale tiltak
Avsluttet, men rapporter tilgjengelige pa nettsiden
Kan spke FKD og andre finansgrer
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Annet

* Kadettprosjektet

* Arbeidsgruppen til FHL, i fht ny bygge- og
tilsynsforskrift

e Bidrar ogsa i fht marine Newtonrom, TOF,
Faesk e’ freemtid, osv.
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Kompetanseutvikling

«Sett Sjabein skal jobbe for at sigmatnaeringen
ser behovet for kompetanseformalisering — og
utvikling i bedrift, samt fremme
kompetanseutveksling mellom naeringsaktarer
og utdanningsaktgrer.»
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EVU og utenlandsk arbeidskraft

* Synliggjere muligheter for og eksisterende
tiloud i forhold til: EVU og utenlandsk
arbeidskraft

e Sett Sjpbein har giennomfart kartlegginger pa
begge omrader, og bruker en arbeidsgruppe
med representanter fra alle deler av nzeringen
som dialogpartner i sitt arbeid.
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3: Agenda for 2013

- Videreferer rekrutteringstiltakene, og vil saerlig
vektlegge stgrre bruk av internett og sosiale
medier (Gi tips!)

- Sterre fokus pa kompetansearbeidet, og
realkompetansen til voksne arbeidere

- Apne for innspill!
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Ta kontakt!

Sglvi Fastvold Lovise Otterlel Stian Lernes
Prosjektleder Prosjektmedarbeider Prosjektmedarbeider
99 48 50 39 97 70 19 89 90 88 82 96

Solvi.fastvold@fhf.no lovise.k.otterlei@fhf.no stian.lernes@fhf.no

S& e 2 www.settsjgbein.no settsjobein@fhf.no
‘ OCFHF



